KARUS vzw zet zich dagelijks in voor warme en toonaangevende geestelijke
K A l ' ’ gezondheidszorg. Verdeeld over een breed aanbod van behandelprogramma’s
en —mogelijkheden, op verschillende locaties in de Gentse regio, heeft KARUS

vzw een zorgcapaciteit van 643 bedden/plaatsen. Naast professionele en kwalitatieve zorgverlening voor
mensen met psychische kwetsbaarheden (en hun naasten), engageren we ons voor een maatschappij waarin
geestelijke gezondheid een prioriteit is. Voor dit alles kunnen we rekenen op de betrokken inzet van zo’n 850
medewerkers, artsen en vrijwilligers. Met boeiende jobs waarin voldoende uitdaging, verantwoordelijkheid en
initiatief centraal staan, maar ook met vorming en ontwikkelkansen, een goede privé-werkbalans en
ondersteuning maakt KARUS vzw werk van een zorgzame werkomgeving.

Wij zoeken een enthousiaste

TEAMPSYCHOLOOG MOBIEL CRISIS TEAM ZUID

JOUW FUNCTIE

Deze functie is gelinkt aan de projectoproep 24/7 outreachende urgentiepsychiatrie voor de netwerken GG-
volwassenen in Belgié. In deze oproep voorziet de Federale Overheid extra middelen om de werking van de
mobiele teams voor acute zorg (MCT) uit te breiden met een outreachende evaluatiefunctie en met een
triagefunctie geestelijke gezondheidszorg. Het mobiel crisisteam (MCT) is opgericht om intensieve en
kortdurende crisisbegeleiding te kunnen aanbieden aan volwassen zorgvragers in de thuissituatie met een
psychiatrische problematiek in acute crisis. De urgentiemodule biedt outreachende hulp aan zorgvragers van
alle leeftijden met een dringende psychiatrische zorgnood die onmiddellijke interventie vereist. Het team werkt
multidisciplinair, in nauwe samenwerking met de zorgvrager, zijn context en het professioneel netwerk en
onder de inhoudelijke eindverantwoordelijkheid van de psychiater.

Als teampsycholoog mobiel crisis team Zuid zal je:

Cliénten begeleiden als casemanager
e Intensieve begeleiding en behandeling aanbieden aan cliénten met complexe problematiek, gericht op

crisisinterventie en stabilisatie in de thuiscontext
Kortdurende individuele en systemische outreachende crisisinterventies/pre-therapie uitvoeren bij
cliénten in een acute psychiatrische of psychologische crisis
In overleg met de cliént en zijn netwerk, artsen, het team en het professioneel netwerk
psychotherapeutische diagnoses stellen en beslissingen nemen over oriéntatie naar een gepast
behandelings- of zorgaanbod
Verslagen opmaken van elke uitgevoerde behandeling en het toestandsbeeld en de evolutie van
cliénten registreren in het elektronisch patiéntendossier (EPD)
Rapporteren aan zowel interne als externe collega’s

Meewerken aan de optimalisatie van de hulpverlening

e Bijdragen aan cliéntbesprekingen en adviseren over behandelstrategieén

e Regelmatig de effecten van de begeleiding evalueren en indien nodig bijsturen

e De rode draad bewaken van begeleidingstrajecten van een deel van de cliénten, zowel tijdens de
reguliere werking als tijdens cliéntbesprekingen
Instaan voor zorginhoudelijke ondersteuning van het team (individueel en in groep) en optreden als
aanspreekpunt voor casemanagers met betrekking tot psychotherapeutische interventies
Samen met het beleidsteam de visie van de werking bewaken
Interne werkgroepen leiden en/of opvolgen, zoals de werkgroep suicidepreventie bij nabestaanden en
de werkgroep behandelplan
Samen met de beleidspsycholoog meehelpen bij de ontwikkeling van de module urgentie




Wetenschappelijke vormingen volgen, op de hoogte blijven van ontwikkelingen in het vakdomein,
hierover informeren en overleggen met collega’s en praktijkbevindingen uitwisselen
Het vormingsbeleid opvolgen en indien nodig zelf vorming voorzien voor het team

BEN JIJ ONS DROOMPROFIEL?

We zoeken een collega die beschikt over:

Een masterdiploma in de klinische psychologie en een visum voor de uitoefening van de klinische
psychologie

Een (systeem)therapeutische opleiding

Ervaring in de acute geestelijke gezondheidszorg en in outreachend werken

Ervaring in klinische diagnostiek, crisisassessment en risicotaxatie bij cliénten met complexe
psychiatrische problematiek

Het vermogen om op een respectvolle en interactieve manier vlot en snel contact te leggen met
cliénten en hun cliéntsysteem, ook in wisselende en moeilijke situaties

De nodige draagkracht om als hulpverlener bij multi-probleemsituaties in de thuissituatie flegmatisch te
reageren

Flexibiliteit in functie van hulpvraag, situatie en specifieke context

Een professionele en therapeutische grondhouding

Een eclectische visie op hulpverlening en samenwerking

De durf om te pionieren en mogelijkheden te zoeken voor de implementatie van nieuwe ontwikkelingen
in het vakdomein binnen het MCT, om zo de kwaliteit van de dienstverlening te optimaliseren

Kennis van de sociale kaart en van de organisatie van de lokale geestelijke gezondheidszorg en de
reguliere eerstelijnsvoorzieningen

Sterke communicatieve vaardigheden en een overleggerichte houding. Proactief in samenwerking met
collega’s (intern en extern), en in staat om zowel autonoom als in teamverband te werken

Ervaring in het (inhoudelijk) coachen van medewerkers

Een eigen wagen en rijbewijs B

Meertalig zijn

ONS AANBOD

Een vervangingscontract vanaf midden april 2026 tot eind 2026

Een aantrekkelijke verloning volgens de IFIC-functieclassificatie mét overname van relevante
anciénniteit

Je maakt deel uit van het multidisciplinaire crisis- en urgentieteam binnen Het PAKT (Netwerk GGZ Gent
- Eeklo - Vlaamse Ardennen). Dit team werkt elke dag tussen 8.00 en 23.00 uur. Als teampsycholoog
werk je 1 dag per week van 14u tot 22u. De andere dagen werk je van 8u tot 16u/16u30. Je werkt niet
op weekends en feestdagen

Je krijgt de kans om mee te pionieren op het gebied van urgentiepsychiatrie

Standplaats in Gent

Tal van bijkomende voordelen zoals maaltijdcheques, gratis hospitalisatieverzekering, mogelijkheid tot
fietsleasing, kortingen via ons voordelenplatform, ...

Een laptop en GSM voor professioneel gebruik

Naast 20 wettelijke vakantiedagen en 10 wettelijke feestdagen, krijg je 4 sectorale vakantiedagen en
een extra verlofdag op 11 juli

VAP-dagen vanaf 45 jaar

Vergoeding woon-werkverkeer, openbaar vervoer of fietsvergoeding

Vergoeding dienstverplaatsing bij gebruik van de eigen wagen




e Een boeiende functie binnen een organisatie waar onze waarden — samen, open en zorgzaam — écht
geleefd worden
e Focus op een gezonde work-life-balans

MEER OVER WERKEN BIlJ KARUS

Ontdek zoveel redenen waarom jij zeker bij KARUS moet komen werken!

INTERESSE IN DEZE JOB?



https://www.karus.be/jobs-en-stages/ik-zoek-werk/zoveel-redenen-om-te-werken-bij-karus
http://www.jobs.karus.be/nl/vacatures
https://karus.hrorganizer.be/apply/nl/525/teampsycholoog-mobiel-crisis-team-zuid?jobposting=careersite
mailto:frea.lauwaert@pakt.be

